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Capitulo | - Da Denominacéo, Fins, Sede e Duracéao

Art. 1° - A Sociedade Brasileira de Alimentacéo e Nutricdo (SBAN), fundada em 31 de
julho de 1985, é uma associacdo civil de cunho cientifico, sem fins lucrativos,
multiprofissional, com numero ilimitado de associados, que se regera pelo presente
Estatuto, por seu Regimento Interno e pelos demais dispositivos legais aplicaveis a
espécie.

§ Unico - A Sociedade mantém registrados seus atos de fundagdo e respectivas
modificacbes até entdo promovidas perante o 3° Oficial de Registros de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoas Juridicas da Capital do Estado de Sao Paulo.



Art. 2° - A Sociedade passa a ter sede e foro legal na Capital do Estado de S&o Paulo
na Rua Pamplona, 1119 — ¢j. 51 — Jd. Paulista — CEP 01405-001, Sao Paulo/SP.

Art. 3° - A Sociedade tera por objetivo:
| - estimular e divulgar conhecimentos no campo da Alimentacao e Nutricao,

Il - estabelecer Declaragdo de Posicionamento, Documentos Técnicos e informar a
populacdo sobre assuntos relacionados a essas areas;

Il - realizar periodicamente reunifes cientificas, objetivando a aproximacdo entre os
especialistas brasileiros, membros ou ndo da Sociedade, e o intercambio de
informacdes cientificas entre os mesmos;

IV - manter intercambio com associacdes cientificas nacionais, bem como com
especialistas e associacdes congéneres de paises estrangeiros.

Capitulo Il - Do Quadro de Associados — Admissédo, Demisséo, Excluséo, Direitos
e Deveres

Art. 4° - Serdo membros da Sociedade:
| - como associados Pessoa Fisica:

a) estudante de graduacéo, o aluno de Escola Superior a qual se dedica a formagéo
dos profissionais relacionados aos objetivos da Sociedade;

b) estudante de pds-graduacao, o profissional que estiver matriculado em curso de pos-
graduacao strictu sensu ou latu sensu devidamente reconhecido pelas autoridades de
ensino;

c) profissional, o de nivel superior que se dedique as atividades no campo da
alimentacéo, da nutricdo ou ciéncias afins.

Il - como associados Pessoa Juridica:

a) empresa com fins lucrativos, a empresa dedicada as atividades no campo da
alimentacéo, da nutricdo, ciéncias afins e, cujo notério comprometimento ético para com
a sociedade consumidora a caracterize como digna de tal.

Art. 5° - A admissdo de novos associados pessoa fisica e pessoa juridica far-se-a
mediante proposta assinada por dois associados profissionais e regularmente aprovada
por dois ter¢os da Diretoria.

§ Unico - O associado estudante de graduacédo e estudante de pds-graduacéo, uma vez
graduado/titulado, devera comunicar o fato por escrito a Sociedade, passando
automaticamente a categoria de associado profissional.

Art. 6° - A qualidade de associado é intransmissivel e, seja qual for a sua categoria, néo
sera ele titular de qualquer quota ou fracao ideal do acervo patrimonial da Sociedade.



Art. 7° - Sao direitos dos associados, desde que em dia com suas obriga¢cdes para com
a Sociedade:

| - Com relac&o aos associados estudantes:

a) participar das Assembleias da Sociedade apenas com direito a voz para o associado
estudante de graduacéo; e, com direito também a voto para o associado estudante de
poés-graduacao, observado o disposto no § 2°, do Art. 13, do presente Estatuto;

b) participar, com direito a desconto no ato da inscricdo, das reunifes cientificas e
eventos promovidos pela SBAN;

c¢) demitir-se da Sociedade mediante simples comunicac¢éo a Diretoria;
d) dirigir-se a Diretoria a respeito de qualquer assunto da Sociedade;
e) usar o Titulo de Membro da Sociedade.

Il — Com relacéo aos associados profissionais:

a) votar e ser votado nas Assembleias da Sociedade, observado o disposto no § 29, do
Art. 13, do presente Estatuto;

b) participar, com direito a desconto no ato da inscrigdo, das reunibes cientificas e
eventos promovidos pela Sociedade;

¢) demitir-se da Sociedade mediante simples comunicacédo a Diretoria;

d) propor a admisséo e a exclusdo de associados, desde que observado o disposto no
Art. 5° e Art. 10, do presente Estatuto;

e) dirigir-se a Diretoria a respeito de qualquer assunto da Sociedade;

f) usar o Titulo de Membro da Sociedade.

Il — Com relag¢do ao associado Pessoa Juridica:

a) participar das reunifes cientificas e dos eventos promovidos pela SBAN;

b) enviar documentos cientificos e de eventos a Sociedade para divulgacédo, apos
aprovacao pela Diretoria da SBAN;

c) ter inscricdo gratuita de 2 (dois) representantes nos eventos da SBAN;

d) ter preferéncia, quando se encontrar em igualdade de condi¢cbes com diferentes
interessados em patrocinio, para apoio, stand e simpdsio satélite nos Congressos e
demais eventos promovidos pela SBAN;

e) ter a possibilidade de veicular informacdes cientificas e/ou promocionais nos eventos,
depois de colhida a necesséria autorizacao da Diretoria;

f) ter a logomarca no site da Sociedade, no local destinado aos associados Pessoa
Juridica;



g) ter a possibilidade de propor Documentos Técnicos, eventos cientificos e vlogs, de
acordo com o § unico da alinea "b" e alinea “c”, do inciso Il do Art. 39 do presente
Estatuto.

h) demitir-se da Sociedade mediante simples comunicacéo a Diretoria;
i) dirigir-se a Diretoria a respeito de qualquer assunto da Sociedade;

j) usar o Titulo de Membro da Sociedade;

Art. 8° - S&o deveres dos associados:

| - contribuir para a concretizagéo dos objetivos da SBAN;

Il - pagar pontualmente as contribui¢cdes respectivas a sua categoria;
Il - atender as convocagdes efetuadas pelos 6rgdos da Sociedade;

IV - respeitar o presente Estatuto, regimentos, recomendacfes e qualquer forma de
orientacdo emanada pela Diretoria da Sociedade.

Art. 9°- A falta de pagamento da anuidade, estipulada pela Diretoria da SBAN, ao final
de um ano implicaré no cancelamento automatico da afiliagéo.

§ Unico - A Diretoria podera suspender o cancelamento quando o associado quitar a
divida atrasada.

Art. 10 - A Diretoria da SBAN espontaneamente, ou mediante proposta de qualquer
associado efetivo, desde que haja justa causa ou a existéncia de graves motivos, podera
aplicar pena de exclusdo aos membros de seu quadro associativo.

Art. 11 - A imposi¢cdo de excluséo acarretara ao associado punido a perda do mandato
eletivo ou representacédo e a destituicdo do cargo ocupado.

8§ primeiro - O associado atingido pela pena de exclusao podera recorrer da mesma a
Assembleia Geral Extraordinaria da SBAN que, em fungéo de ser o érgdo maximo da
Sociedade, funcionara como instancia final.

§ segundo - O recurso acima previsto, que nédo tera efeito suspensivo, salvo na hipétese
de se evitar o surgimento de prejuizos de dificil reparacéo, havera de ser interposto no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da data em que o interessado vier a tomar ciéncia
inequivoca quanto aos termos da imposi¢ao da pena que lhe for aplicada.

§ terceiro - Desde que apresentado tempestivamente o recurso, a Assembleia Geral
Extraordinaria podera, mediante a elaboracdo de decisdo fundamentada pela maioria
absoluta dos presentes convocados também para esse fim, declarar sem efeito a
aplicacdo da pena de exclusdo imposta pela Diretoria da SBAN.

Capitulo Il - Da Organizacao e Administracao da Sociedade

Art. 12 - S8o 6rgaos da Sociedade Brasileira de Alimentacdo e Nutricdo:



| - Diretoria;
Il - Conselho Deliberativo;

Il - Assembleia Geral.

Capitulo IV - Da Diretoria

Art. 13 - A Diretoria, 6rgao executivo da SBAN, sera composta por oito membros eleitos
por voto eletrdnico, cuja apuragdo dar-se-a em Assembleia Geral convocada
especialmente para esta finalidade, cujo processo ocorrera na forma estabelecida pelo
Regimento Interno.

§ primeiro - A Diretoria sera constituida por Presidente, Primeiro Vice-Presidente,
Segundo Vice-Presidente, Secretario Geral, Primeiro Secretario, Segundo Secretario,
Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro, todos eleitos para 0 mandato de trés anos
0 qual tera inicio, sem a necessidade de qualquer formalidade, no primeiro dia util de
abril e terminara no altimo dia atil de marco, ao final de trés anos.

8§ segundo - Dos associados que possuem direito a voto, somente poderéo exercé-lo
nas eleicbes da Diretoria os que tenham ingressado na Sociedade h& pelo menos doze
meses antes das eleigdes.

§ terceiro - Os votos por meio eletrbnico deverdo chegar a sede da SBAN antes da
realizacao da apuracao, observadas as normas instituidas pelo Regimento Interno.

§ quarto - A eleicdo dos membros da Diretoria seréa efetivada pelo voto da maioria
simples dos associados votantes.

Art. 14 - Os cargos de Presidente e Vice-presidente somente poderdo ser ocupados por
associados efetivos.

Art.15 - Compete a Diretoria:

| - administrar a Sociedade e promover todos 0s atos necessarios a realiza¢do dos seus
objetivos;

Il - elaborar o orcamento anual para as atividades da Sociedade submetendo-o a
aprovacao do Conselho Deliberativo;

Il - autorizar despesas;

IV - apurar as eleicdes, sendo admitida a fiscalizacdo conforme estabelecida no
Regimento Interno;

V - providenciar o registro em cartério dos documentos pertinentes as elei¢bes da nova
Diretoria e do novo Conselho Deliberativo, antes do término do seu mandato;

VI - continuar respondendo pela Sociedade, no periodo compreendido entre a eleicdo e
a posse da nova Diretoria;



VIl - deliberar sobre aquisicao e a venda de bens iméveis pela Sociedade;

VIII - realizar mensalmente reunides ordindrias, cujas decisdes devem ser aprovadas
por pelo menos dois tercos dos presentes, podendo haver reunides extraordinarias,
guando necessario, a critério do Presidente;

IX - realizar suas reunibes na sede da SBAN ou em qualquer outro local, quando assim
for deliberado;

X - estabelecer critérios para a cobranca das contribuicdes associativas no inicio de
cada ano;

Xl - indicar, no caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria, novo componente com
a aprovacgéao de pelo menos 2/3 (dois tergcos) de seus membros;

XIl - apresentar o relatério de atividades e o relatério financeiro de sua gestéo, apds
parecer do Conselho Deliberativo, a Assembleia Geral prevista no Art. 31 do presente
Estatuto;

Xl - constituir Comissoes Técnicas;

XIV - indicar, se for o caso, Secretarios Regionais que deverdo ser aprovados pelo
Conselho Deliberativo. A representacdo da Sociedade pelo Secretario Regional far-se-
a de acordo com o estabelecido no Regimento Interno;

XV - autorizar o funcionamento e supervisionar as Secretarias Regionais da SBAN;

XVI - prover 0s meios necessarios a manutencao e atualizacao periddica do website da
SBAN,;

XVII - providenciar as publicagdes da Sociedade, conforme disposto no Capitulo VIII
deste Estatuto.

Art. 16 - Compete ao Presidente:

| - dirigir e administrar a SBAN com o concurso dos demais membros da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e das Assembleias;

Il - assinar correspondéncias oficiais, rubricar livros, convocar o Conselho Deliberativo
e as Assembleias Gerais;

Il - representar legalmente a Sociedade em juizo - seja de forma ativa ou passiva - ou
fora dele;

IV - deliberar ad referendum da Diretoria, sobre os casos urgentes da competéncia da
mesma.

Art. 17 - Ao Primeiro Vice-Presidente compete praticar os atos delegados pelo
Presidente e substitui-lo em suas faltas e impedimentos. O Segundo Vice-Presidente
substituira o Primeiro Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 18 - Ao Secretério Geral compete auxiliar o Presidente nos encargos do expediente.
Ao Primeiro Secretario compete redigir as atas das reunifes da Diretoria, assinando-as



junto com os demais membros desta, presentes a reunidao. O Primeiro Secretario
também substituird o Secretéario Geral em suas faltas e impedimentos.

Art. 19 - Ao Segundo Secretario compete colaborar com o Primeiro Secretario e
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

Art. 20 - Ao Primeiro Tesoureiro compete organizar e manter atualizada a contabilidade
da SBAN, apresentar balan¢co na Assembleia prevista no inciso | do Art. 31 do presente
Estatuto, arrecadar e depositar valores destinados a Sociedade dando-lhes quitacao e,
conjuntamente com o Presidente, movimentar as contas correntes.

Art. 21 - Ao Segundo Tesoureiro compete colaborar com o Primeiro Tesoureiro e
substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

8 Unico - A Secretaria e a Tesouraria permanecerao fixas na prépria sede da Sociedade,
sendo os primeiros titulares destes cargos necessariamente residentes naquela cidade,
S&o Paulo, e Grande Sao Paulo.

Capitulo V - Do Conselho Deliberativo

Art. 22 - O Conselho Deliberativo sera composto de 5 (cinco) membros titulares e 3
(trés) suplentes para o mandato de 3 (trés) anos, coincidentes com o mandato da
Diretoria.

§ Unico - Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos por voto eletrdnico,
apurados em Assembleia Geral Ordinéria convocada pela Diretoria, especialmente para
esta finalidade, segundo disposto no Regimento Interno.

Art. 23 - O Regimento Interno podera regulamentar as atividades e o funcionamento do
Conselho Deliberativo e da Diretoria, em complementacao a este Estatuto.

Art. 24 - Na primeira reuniao posterior a eleicdo, o Conselho Deliberativo elegera, dentre
seus membros, o seu Presidente.

Art. 25 - O Conselho Deliberativo reunir-se-4, sempre que necesséario for, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou pelo Presidente da
SBAN.

§ Unico - O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenca de, no minimo, 3 (trés)
de seus membros.

Art. 26 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| - observar e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno da SBAN;
Il - deliberar sobre a aceitacdo de doag¢do com encargos;

Il - aprovar o Regimento Interno da SBAN;

IV - aprovar a eventual indicacdo de Secretarios Regionais por parte da Diretoria;



V - aprovar o orgamento anual da Sociedade apresentado pela Diretoria;

VI - emitir parecer a respeito do relatério de atividades e do relatério financeiro
apresentado pela Diretoria.

Art. 27 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
| - convocar o Conselho, ordinéaria e extraordinariamente;

Il - dirigir os trabalhos do Conselho, cabendo-lhe, no caso de empate, o voto de
qualidade.

Capitulo VI - Da Assembleia Geral

Art. 28 - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo da Sociedade, constituida pela totalidade
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, serd soberana em suas
decisbes.

Art. 29 - A Assembleia Geral, seja ela Ordinaria ou Extraordinéria, sera convocada com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia por edital que serd necessariamente
enviado por e-mail a todos associados, indicando data, local, hora e ordem do dia.

Art. 30 - As Assembleias Gerais serdo realizadas em primeira convocacdo com a
presenca de pelo menos dois tergos dos associados quites e em segunda convocagao,
com qualguer numero de associados presentes, desde que igualmente quites, meia hora
apos a primeira convocagao.

Art. 31 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada de trés em trés anos, ocasidao em
que, de acordo com o Regimento Interno, deliberara sobre:

| - relatério de atividades e relatdrio financeiro da Diretoria com exercicio findo;
Il - a eleicdo da nova Diretoria e Conselho Deliberativo;
Il - quaisquer assuntos de interesse da Sociedade.

8§ Unico - Realizar-se-a, outrossim, a cada dois anos, por ocasidao do Congresso Nacional
da SBAN - previsto no Art. 41 do presente Estatuto, que terd por escopo deliberar sobre
guaisquer assuntos de interesse da Sociedade.

Art. 32 - A Assembleia Geral Extraordindria ser4 convocada com ordem do dia
especificada pela Diretoria, na pessoa de seu Presidente ou a pedido de um quinto dos
associados quites ou pela maioria simples de seus associados quites.

§ Unico - Desde que justificada a relevancia, podera a Assembleia Extraordinaria ser
convocada com prazo de antecedéncia inferior ao previsto no Art. 29 do presente
Estatuto.

Art. 33 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:



| - apreciar e julgar, de forma fundamentada, como Ultima insténcia, eventual pena de
exclusao aplicada aos associados pela Diretoria, como disposto nos paragrafos
primeiro, segundo e terceiro do Art. 11 do presente Estatuto;

Il - deliberar, em carater emergencial ou ndo, sobre qualquer assunto de interesse da
Sociedade;

Il - destituir membro da Diretoria, do Conselho Deliberativo, de Comissfes Técnicas
ou de Secretaria Regional, desde que inequivocamente fundamentado;

IV - alterar, no todo ou em parte, o Estatuto da Sociedade;

V - autorizar a oneracgdo ou gravame de bens iméveis da Sociedade, bem como deliberar
sobre a alienacéo total ou parcial do patriménio da Sociedade;

VI - deliberar sobre a dissolucdo da Sociedade.

Art. 34 - As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo validas quando aprovadas por
maioria simples de votos dos presentes, salvo disposi¢cdo em contrério, e vincularéo a
todos os associados.

Art. 35 - Para as Assembleias que eventualmente tenham por objeto a destituicdo de
membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, de Comissdes Técnicas ou de
Secretaria Regional ou ainda, a alteracdo do presente Estatuto, serd exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim, observando-se que ndo sera valida qualquer deliberacdo, em primeira
convocacgao, sem a maioria absoluta dos associados.

Capitulo VIl - Das Comissdes Técnicas

Art. 36 - A Diretoria poderd constituir Comissdes Técnicas com a finalidade de
assessora-la para o bom desempenho de suas atribuigcdes.

§ primeiro - Cada Comissdo sera constituida, preferencialmente, por associados
convidados pela Diretoria.

8§ segundo - As Comissdes Técnicas serdo automaticamente extintas quando forem
atingidas as finalidades para as quais foram designadas ou ao término da gestédo da
Diretoria que as instituiu.

Capitulo VIII - Das Publicacbes

Art. 37 - S8o publicacbes da Sociedade:

| - Nutrire;

Il - Declara¢éo de Posicionamento;



Il - Documentos Técnicos SBAN.

Art. 38 - A Diretoria estimulard publicagbes das areas de Alimentos e Nutricdo,
estabelecendo as condi¢cdes de edigdo, para a qual utilizar-se-a parque gréafico de
terceiros.

8§ Unico - A lista de publicagdes podera ser alterada, a juizo da Diretoria.
Art. 39 - S80 objetivos das publicagbes:

| - Com relac&o a Nutrire:

a) veicular artigos cientificos;

b) ter quadro de editores cientificos indicados pela Diretoria entre seus associados
efetivos.

Il - Com relacdo a Declaragdo de Posicionamento:

a) estabelecer a Declaracéo de Posicionamento da Sociedade sobre assuntos julgados
pertinentes pela Diretoria;

b) veicular por meio do site e/ou publicagdo, devendo cada folha conter marca d’agua
SBAN.

Il - Com relacdo aos Documentos Técnicos:

a) divulgar no site e/ou publicagédo, aos associados e a sociedade em geral, opiniao da
SBAN sobre assuntos julgados pertinentes pela Diretoria;

b) aceitar, a juizo da Diretoria, temas elaborados pelos associados Pessoa Juridica.
8§ Unico - o Documento Técnico podera ser substituido por evento cientifico ou vlog.

€) no caso da letra anterior, constar somente “apoio seguido do nome da empresa”. O
valor por Documento, evento e vlog sera estipulado anualmente pela Diretoria.

Capitulo IX - Das Reunides Cientificas

Art. 40 - A Diretoria da SBAN encarregar-se-a de organizar reunifes cientificas.

Art. 41 - A Diretoria devera promover o Congresso Nacional da SBAN mantendo a
periodicidade minima de 02 (dois) anos.

§ primeiro - Cabera a Diretoria da SBAN aprovar a programacao cientifica dos eventos,
ainda que a organizacao destes seja delegada a terceiros.

§ segundo - Durante o Congresso Nacional a Diretoria podera promover Forum de
Debates com os associados.

Art. 42 - Durante o Congresso, a Diretoria realizara Assembleia Geral Ordinaria,
conforme disposto no § Unico do Art. 31.



Capitulo X - Do Patriménio: Receitas, Despesas, Dissolucdo e Liquidacdo da
Sociedade

Art. 43 - O patrim6nio social da SBAN sera constituido por bens moveis, iméveis, titulos
e valores adquiridos de forma gratuita ou onerosa, saldos apurados entre a receita e a
despesa, sendo administrado pela Diretoria.

8§ Unico - Considera-se, outrossim, como patriménio da SBAN, sua denominac¢éao social,
seus simbolos e marcas de utilizacdo escrita, seja qual for a forma e finalidade.

Art. 44 - Os recursos para a manutencdo da SBAN serdo provenientes das seguintes
fontes:

| - contribuicdo anual obrigatéria dos associados;
Il - saldo positivo liquido, apurado ao encerramento das contas de cada Congresso;

Il - saldo positivo liquido de todos os cursos, eventos cientificos bem como quaisquer
outras atividades organizadas pela SBAN ou por seus Secretarios Regionais;

IV - auxilios de agéncias de fomento;
V - receitas auferidas com érgaos de publicacao;

VI - receitas auferidas pela captacdo de patrocinios e publicidade para os eventos e
veiculos de comunicacéo da SBAN;

VIl - operacdes financeiras de forma geral;
VIII - doagdes, legados, auxilios e subvencdes de qualquer espécie;
IX - outras receitas.

Art. 45 - O valor da contribuicdo anual obrigatéria dos associados, que podera ser
diferenciado por categoria, bem como sua atualizacdo periddica, a forma de seu
pagamento e encargos por inadimpléncia, sera estabelecida anualmente pela Diretoria,
de acordo com o inciso 1X do Art. 15.

Art. 46 - O exercicio financeiro da SBAN coincidird com o ano civil.

Art. 47 - O Relatério Financeiro a que se refere o inciso XI do Art. 15 do presente
Estatuto, devera ser examinado pelo Conselho Deliberativo antes de sua andlise e
aprovacdo em Assembleia.

§ primeiro - Caso 0 Relatdrio Financeiro ndo seja aprovado pela Assembleia, esta
nomeard uma Comissdo de Tomada de Contas, eleita pelos associados presentes,
composta de cinco membros.

§ segundo - Os cinco membros eleitos escolherdo, de comum acordo, o Presidente da
Comissao.

Art. 48 - A aquisicdo de bens imdveis pela SBAN, a oneracdo ou gravame desses bens,
bem como a alienacao total ou parcial do patriménio da Sociedade, sera resolvida em



Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim com a aprovacdo de, no
minimo, 2/3 (dois ter¢cos) de seus membros presentes.

Art. 49 - Todos os valores recebidos pela SBAN, sejam eles de que natureza for,
deverdo ser depositados em estabelecimentos bancarios, caixas econémicas ou outras
formas de aplicacdo legalmente permitidas, a critério da Diretoria.

Art. 50 - O Conselho Deliberativo podera mandar verificar a situacdo da Tesouraria
sempre que julgar conveniente.

Art. 51 - A Sociedade poderd ser dissolvida em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, na qual estejam presentes, em primeira
convocacao, ou em segunda convocacao processada 48 (quarenta e oito) horas apos,
no minimo 2/3 (dois tergos) dos associados em dia com suas obrigacoes.

§ primeiro - Nao sendo atingido o quorum acima previsto, devera ser feita uma terceira
convocacdao para, no minimo, 90 (noventa) dias apds a segunda, quando se deliberara
com qualquer nimero de associados.

§ segundo - O patrim6nio da Sociedade extinta sera revertido em favor de instituicdes
sem fins lucrativos que a Assembleia designar.

Capitulo XI - Do Regimento Interno

Art. 52 - O Regimento Interno, que sera elaborado pela Diretoria e aprovado pelo
Conselho Deliberativo, integrara o presente Estatuto para todos os fins e efeitos de
direito.

Capitulo XII - Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 53 - Os associados nao responderdo, principal ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes da Sociedade, ainda quando no exercicio de cargos de diregéao.

Art. 54 - Os membros da Diretoria, 0s associados, assim como eventuais benfeitores da
SBAN, nao serdo de qualquer forma remunerados hem tampouco perceberado quaisquer
vantagens ou beneficios, de forma direta ou indireta, em razdo dos mandatos, cargos
ou atividades exercidas.

Art. 55 - Para 0s casos omissos no presente Estatuto, a Diretoria podera estabelecer
regimentos, regulamentos, comissfes e ou comités para funcdes especificas, ad
referendum da Assembleia Geral.

Capitulo XIlI - Das Disposi¢cdes Transitorias



Art. 56 - Para atender ao disposto no Art. 22 do presente Estatuto, o mandato do atual
Conselho Deliberativo (14/12/2015 a 14/06/2017) devera ser prorrogado até que sejam
completados trés anos da gestdo da atual Diretoria (1 de janeiro de 2016 a 31 de
dezembro de 2018), quando serdo efetuadas novas eleic6es para a Diretoria e para o

Conselho Deliberativo.

Art. 57 - Para atender ao aprovado nesta Assembleia Geral Extraordinaria, 0 mandato
da Atual Diretoria e do Conselho Deliberativo (1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro
de 2021) deveré ser prorrogado até 31 de marco de 2022; devendo a nova Diretoria e

Conselho Deliberativo eleitos tomar posse no primeiro dia Gtil de abril de 2022.

Sao Paulo, 17 de maio de 2021.

Olga Maria Silverio Amancio Presidente SBAN
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